
サービス

自社の売上を上げたい

予算（事業計画）を立てる

予算に見合う戦略を立案する

実績管理をする

月次決算の早期化を実現

「予実管理」で見つかった足りない点を補う

会社の現状を知りたい

決算書を用意する

資産と負債を時価評価してみる

税務会計から実態を示す会計で測定し直してみる

法人の実態が認識とどの程度乖離しているかを把握する

現状を踏まえた上で、今後の戦略を立てる

決算書の信頼性を高めたい

上場企業の監査の経験を通じた監査の品質

コストは大きくかけたくない

税理士ではなく、「公認会計士」が決算書について報告書を作成

決算書の信頼性を高める

会計の知識を身に付けたい

会社の経理の人財が中々集まらない

新規に従業員を募集、雇用するのは資金的にも厳しい

でも会計は経営から切り離すことはできない

中小企業の会計実務に耐えうる人財の育成強化



サービス

1. 自社の売上を上げたい

1.1. 予算（事業計画）を立てる

1.2. 予算に見合う戦略を立案する

1.3. 実績管理をする

1.4. 月次決算の早期化を実現

1.5. 「予実管理」で見つかった足りない点を補う

2. 会社の現状を知りたい

2.1. 決算書を用意する

2.2. 資産と負債を時価評価してみる

2.3. 税務会計から実態を示す会計で測定し直してみる

2.4. 法人の実態が認識とどの程度乖離しているかを把握する

2.5. 現状を踏まえた上で、今後の戦略を立てる

3. 決算書の信頼性を高めたい

3.1. 上場企業の監査の経験を通じた監査の品質

3.2. コストは大きくかけたくない

3.3. 税理士ではなく、「公認会計士」が決算書について報告書を作成

3.4. 決算書の信頼性を高める

4. 会計の知識を身に付けたい

4.1. 会社の経理の人財が中々集まらない

4.2. 新規に従業員を募集、雇用するのは資金的にも厳しい

4.3. でも会計は経営から切り離すことはできない

4.4. 中小企業の会計実務に耐えうる人財の育成強化




